


Informar para convencer… 
Mejor que informar por 

obligación 



¿Qué dice la norma? 

Art. 18 Ley Prevención Riesgos 
Laborales 

En general 
 
Cada puesto en particular 
 
Equipos de protección individual 
 
Medidas de emergencia (art. 20 lprl) 

Deber  
del empresario 

Informar 
sobre riesgos 



Información actual PRL 

1er DÍA DE TRABAJO 1 AÑO DESPUÉS 3 AÑOS DESPUÉS 

FICHA INFORMATIVA    
PRL 

¿CREEN QUE ES EFICAZ? 



Curva del olvido (Ebbinghaus) 

• La curva del olvido ilustra la pérdida 

de retentiva con el tiempo 

(DECAIMIENTO DE LA HUELLA). 

 

• A medida que pasa el tiempo 

recordamos menos información. 

 

• En unos días se olvida un 50% de lo 

que hemos aprendido, en una 

semana recordaremos el 3%, a no 

ser que lo repasemos. 

 



¿Qué es? 

Herramienta de gestión  
           de la información  

OBJETIVOS   
 

Concienciar en prevención 
Reducir siniestralidad 
Cumplir con la  norma 

Interiorizar 

TRABAJADOR EMPRESA 



• Envío información individualizada 

y personalizada. 

 

• Control de la recepción o 

interacción de la información por 

parte del trabajador. 

 

• Programación tanto del  contenido 

como del envío. 

 

• Mensajería estándar o 

bidireccional (Interacción entre 

empresa y trabajador). 

Características 



Nuevas Tecnologías: metodología de información visual e interactiva 

Prevención Innovación 

Datos & 

Análisis 
Personalizada e 

Individualizada 
Digital Aplicación para 

Comunicar 

              EMPRESA                          TRABAJADOR  

INFORMACIÓN INMEDIATA 



Comunicación 
Nuevas formas de comunicación 

 
Mayor eficacia y rapidez 

 
La tecnología móvil sustituye 

canales tradicionales 

Conectados 
La información siempre 

acompañará al trabajador 



Comunicación 

PRL PRP 

APP 

¿Por qué una app de comunicación en 
PRL y PRP? 

Mejora condiciones de trabajo. 

 

Acercamiento de la cultura 

preventiva. 

 

Compromiso entre todos los 

implicados en la prevención. 



Prevención de Riesgos: 
 
 Laborales 
 Penales 
 
Comunicación bidireccional 

Información corporativa 

TRABAJADOR 

EMPRESA 



¿Cómo funciona? 



¿Cómo funciona? 

Centro de 
trabajo 

Puesto de 
trabajo 

Riesgos Medidas 
preventivas 

Otras  
características 
del trabajador 

Segmentación 



Categorías 



Categorías 

• BIENVENIDA: Mensaje de acogida a 

BUBLED 

 

• PRL: Difundir y favorecer actuaciones 

en PRL, para lograr una mejora 

constante y una implicación continua y 

efectiva 

 

• ACCIDENTES: Mostrar diferentes 

accidentes ocurridos en el mundo 

laboral, con el fin de concienciar que 

el riesgo existe, pero es evitable. 

 

• CUESTIONARIOS: Valorar diferentes 

aspectos de la app y evaluar 

conocimientos y actitudes en PRL 

• SOCIAL: Comunicación destinada a 

estrechar amistades y grupos 

laborales. 

 

• NOTICIAS: Comunicación de hechos 

ocurridos dentro del ámbito laboral o 

social de interés general. 

 

• CONCURSOS: Se pretende conseguir 

la implicación de los trabajadores en la 

política preventiva de la empresa. 

 



Adquisición de hábitos  

DECISIÓN COMPORTAMIENTO 

HÁBITO 

66 días 

Localización Perseverancia 

App BUBLED 2-3 mensajes/semana 



¿Cómo funciona? 

Con o sin 
interacción 

Mensajes 
informativos 

Enlaces a link 
de webs 

Envíos de 
documentos 

PDF 

Enlaces a 
vídeos 

Youtube 

Tipología del mensaje 

PDF 

Mensajes informativos, donde: 
La coherencia es clave, genera credibilidad. 
La percepción es reina, más que los hechos. 
Las emociones mandan, apelar a los sentimientos. 

Conectar es el verbo, comunicar es conectar con el interior de las personas. 
 



¿Cómo funciona? 

Tipología del mensaje 
Envío de mensajes informativos 

 (con o sin interacción) 

Enlace a noticias 

https://goo.gl/Xigftj 



¿Cómo funciona? 

Tipología del mensaje 
Posturas de trabajo 

Enlace a posturas 

https://goo.gl/fRzA6V 



¿Cómo funciona? 

Tipología del mensaje 
Vídeos a Youtube 

Enlace a Youtube 

https://goo.gl/fBq4Zc 
Vídeo anuncio Bubled 



¿Cómo funciona? 

Informes Título Tipo Fecha Envío Fecha Acceso 

Extrusionador POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0 2017-10-17 16:44:38.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-17 16:51:45.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-17 16:52:17.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-17 17:12:14.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-17 17:12:22.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-17 17:12:59.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-17 17:13:30.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-17 17:23:22.0 

Extrusionador POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0 2017-10-17 17:23:31.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-17 17:23:52.0 

Cuidado con las gafas MESSAGE 2017-10-17 17:00:00.0 2017-10-18 07:14:58.0 

Extrusionador POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0 2017-10-18 07:15:25.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-18 07:15:30.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-18 07:15:36.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-18 07:16:12.0 

Cuidado con las gafas MESSAGE 2017-10-17 17:00:00.0 2017-10-18 07:16:52.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-18 07:17:01.0 

Extrusionador POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0 2017-10-18 07:17:41.0 

Cuidado con las gafas MESSAGE 2017-10-17 17:00:00.0 2017-10-18 07:17:57.0 

Mensaje para Exevi MESSAGE 2017-10-17 16:50:00.0 2017-10-18 07:18:04.0 

Extrusionador POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0 2017-10-18 09:14:31.0 

Extrusionador POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0 2017-10-18 09:19:28.0 

Instrucciones mÃ¡scara MESSAGE 2017-10-18 09:40:00.0 2017-10-18 09:45:20.0 

Instrucciones mÃ¡scara MESSAGE 2017-10-18 09:40:00.0 2017-10-18 09:48:36.0 

Extrusionador POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0 2017-10-18 09:51:27.0 

Instrucciones mÃ¡scara MESSAGE 2017-10-18 09:40:00.0 2017-10-18 15:17:54.0 

Extrusionador POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0 2017-10-18 15:19:03.0 

Cuidado con las gafas MESSAGE 2017-10-17 17:00:00.0 2017-10-19 11:53:27.0 

Instrucciones mÃ¡scara MESSAGE 2017-10-18 09:40:00.0 2017-10-19 11:53:30.0 

Oficina POR_DATA_SHEET 2017-10-19 16:14:05.0 2017-10-19 16:30:47.0 

prueba1emsalud MESSAGE 2017-10-19 16:36:00.0 2017-10-19 16:43:58.0 



¿Cómo funciona? 

Informes 



¿Para qué usarlo? 

Modelo eficaz de 
información 

Ayudar a cumplir 
la norma, reduce 
riesgo de sanción 

Mayor 
identificación 

Trabajador con 
Empresa 

Mejorar la 
asimilación del 

mensaje 

Reducir 
accidentes 



¿Para quién es? 

Gran empresa y 
Pymes 

Asesorías 

Asociaciones Mutuas 

Servicios de 
prevención 

ajenos (SPA PRL) 



Back Office 

BUBLED 

http://platform.bubled.es/
http://platform.bubled.es/


 
Gracias por su atención 


