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é¢Qué dice la norma?

Art. 18 Ley Prevencion Riesgos

Laborales 3 ,“’ ﬂ

7 i-
d \
En general ‘

Cada puesto en particular

Equipos de proteccion individual

Deber ﬁzfo/off(a/o

del @/f(/ﬁ/"@cfd/"/b sobre /‘/é&}mf

Medidas de emergencia (art. 20 lprl)
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Informacion actual PRL

FICHA INFORMATIVA
PRL

1 DIA DE TRABAJO ey 1 ANO DESPUES e 3 ANOS DESPUES

_ . o
cCREEN QUE ES EFICAZ: Ubled




Curva del olvido (Ebbinghaus)

\§| S recaerds « La curva del olvido ilustra la pérdida

§ de retentiva con el tiempo

3 (DECAIMIENTO DE LA HUELLA).
7/-é/;r/aa A medida que pasa el tiempo

recordamos menos informacion.

« En unos dias se olvida un 50% de lo
que hemos aprendido, en wuna
semana recordaremos el 3%, a no
ser que lo repasemos.

bubled



Horramenta de fz@&’b‘/ﬁ?(

( .~ ) . |
de U //(fc’mma/m

WOLE T 5351y

Ficha de Riesgos Laborales

3 CHOQUE CON
INMOVILES

X CHOGQUE CONTRA OBJETOS
INMOVILES

25 L producidas por abj
} ST -

kﬁ«;_, S herramientas cortopunzantes

.

e @
f 6 ,? Debilidad o cansanclo ocular

INCENDIO

EMPRESA \ TRABAJADOR

Debilidad o can|

INCENDIO

SOBREESFUERZOS

bubled



Caracteristicas

« Envio informacion individualizada
Yy personalizada.

 Control de la recepciéno
interaccion de la informacioén por
parte del trabajador.

»  Programacion tanto del contenido
como del envio.

* Mensajeria estandar o

bidireccional (Interaccién entre
empresa y trabajador).

bublea



Nuevas Tecnologias: metodologia de informacion visual e interactiva

&

Datos & Personalizadae Digital Aplicacién para
Analisis Individualizada Comunicar

(V4

&,  INFORMACION INMEDIATA

Innovacion Prevencion

%\ EMPRESA EE) TRABAJADOR

bubled






bdoubled APP

( ._ )

CABEZA...

bd 4]
¥ -

METETELO EN LA
CABEZA

Acercamiento de la cultura n :
preventiva. L u_s.ﬁ'fj

Compromiso entre todos los
implicados en la prevencion.

Mejora condiciones de trabajo.

pu oy
et \astd
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Informacidén corporativa

EMPRESA A aa

TRABAJADOR

Prevencion de Riesgos:

= Laborales o
= Penales u @

bubled

Comunicacion bidireccional



¢Como funciona?

DATOS BASICOS

Nombre BUBLED

Sector (CNAE) Seleccione...

Sector afiadido Otras actividades de consultoria de gestion
empresarial

)

DATOS DEL CONTACTO

Administrador EMILIO
E-mail EMILIO@BUBLED.ES
Teléfono 918257941

MARCA EN LA APP

-'

Color corporativo

Logotipo

(i) Dimensiones recomendadas 186px x 36px, o

o’ . . . .
proporcionalmente superior, y formato
recomendado PNG transparente



¢Como funciona?

bubled



Categorias

Categorias
Nueva categoria

NOMEBRE DESCRIFCION COLOR
GEMERAL Categoria de prueba. @& [
SOCIAL Comunicacidn destinada a estrechar amistades y grupos laborales @& [
BIENVENIDA Mensaje de acogida a Bubled @ [
NOTICIAS Comunicacidn de hechos ocurridos dentro del ambito laboral o social de interés general & [
PRL Difundir y favorecer actuaciones en PRL para lograr una mejora constante y una implicacion continua y efectiva L 2 & [
ACCIDENTE LABORAL Mostrar diferentes accidentes ocurridos en el mundo laboral, con el fin de concienciar que el riesgo existe, pero es evitable L @& [
CONCURSO Se pretende conseguir la implicacidn de los trabajadores en la politica preventiva de la empresa @& [
PRESENTACION Mostrar diferentes tipos de mensajes @ [

Mo 4 r o om 10 v
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BIENVENIDA: Mensaje de acogida a

PRL: Difundir y favorecer actuaciones
en PRL, para lograr una mejora
constante y una implicacién continua y
efectiva

ACCIDENTES: Mostrar diferentes
accidentes ocurridos en el mundo
laboral, con el fin de concienciar que
el riesgo existe, pero es evitable.

CUESTIONARIOS: Valorar diferentes
aspectos de la app vy evaluar
conocimientos y actitudes en PRL

SOCIAL: Comunicacidén destinada a
estrechar amistades y grupos
laborales.

NOTICIAS: Comunicacion de hechos
ocurridos dentro del ambito laboral o
social de interés general.

CONCURSOS: Se pretende conseguir
la implicacidén de los trabajadores en la
politica preventiva de la empresa.
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Adquisicion de habitos

DECISION COMPORTAMIENTO

NO DE VECES QUE SE REFTIE LA MISMA ACCLON

e — 66 dias

g

7~ i \
f@ FORMACTON DEL HABITO %

YAUTY
/" Ingunia

Localizacion Perseverancia

2-3 mensajes/semana

i\
bubled



¢Como funciona?

La coherencia es clave, genera credibilidad.
La percepcion es reina, mas que los hechos.
Las emociones mandan, apelar a los sentimientos.

Conectar es el verbo, comunicar es conectar con el interior de las personas. bUbL@d



¢Como funciona?

Envio de mensajes informativos
(con o sin interaccion) \
(/ Y :

TRAGEDIA 2.0.

Enlace a noticias

¢Realmente percibimos adecuadamente el

riesgo que representan determinadas

| D) ’.J &.'4
L J bubled




¢Como funciona?

Posturas de trabajo

Enlace a posturas

e
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¢Como funciona?

7//}0/0%/& del mensape
Videos a Youtube Yo u Tu he

Enlace a Youtube

https://goo.gl/fBg4dZc

Video anuncio Bubled m

bubled




¢Como funciona?

Grupos de destinatarios

NOMBRE

DESCRIPCION

EMPLEADOS INCLUIDOS

admin admin

Titulo

Extrusionador

Mensaje para Exevi
Mensaje para Exevi
Mensaje para Exevi
Mensaje para Exevi
Mensaje para Exevi
Mensaje para Exevi
Mensaje para Exevi
Extrusionador

Mensaje para Exevi
Cuidado con las gafas
Extrusionador

Mensaje para Exevi
Mensaje para Exevi
Mensaje para Exevi
Cuidado con las gafas
Mensaje para Exevi
Extrusionador

Cuidado con las gafas
Mensaje para Exevi
Extrusionador
Extrusionador
Instrucciones mAijscara
Instrucciones mAijscara
Extrusionador
Instrucciones mAijscara
Extrusionador

Cuidado con las gafas
Instrucciones mAijscara
Oficina
pruebalemsalud

Tipo

Fecha Envio

POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0

MESSAGE
MESSAGE
MESSAGE
MESSAGE
MESSAGE
MESSAGE
MESSAGE

2017-10-17 16:50:00.0
2017-10-17 16:50:00.0
2017-10-17 16:50:00.0
2017-10-17 16:50:00.0
2017-10-17 16:50:00.0
2017-10-17 16:50:00.0
2017-10-17 16:50:00.0

POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0

MESSAGE
MESSAGE

2017-10-17 16:50:00.0
2017-10-17 17:00:00.0

POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0

MESSAGE
MESSAGE
MESSAGE
MESSAGE
MESSAGE

2017-10-17 16:50:00.0
2017-10-17 16:50:00.0
2017-10-17 16:50:00.0
2017-10-17 17:00:00.0
2017-10-17 16:50:00.0

POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0

MESSAGE
MESSAGE

2017-10-17 17:00:00.0
2017-10-17 16:50:00.0

POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0
POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0

MESSAGE
MESSAGE

2017-10-18 09:40:00.0
2017-10-18 09:40:00.0

POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0

MESSAGE

2017-10-18 09:40:00.0

POR_DATA_SHEET 2017-10-17 16:40:58.0

MESSAGE
MESSAGE

2017-10-17 17:00:00.0
2017-10-18 09:40:00.0

POR_DATA_SHEET 2017-10-19 16:14:05.0

MESSAGE

2017-10-19 16:36:00.0

Fecha Acceso

2017-10-17 16:44:38.0
2017-10-17 16:51:45.0
2017-10-17 16:52:17.0
2017-10-1717:12:14.0
2017-10-1717:12:22.0
2017-10-1717:12:59.0
2017-10-1717:13:30.0
2017-10-1717:23:22.0
2017-10-1717:23:31.0
2017-10-17 17:23:52.0
2017-10-18 07:14:58.0
2017-10-1807:15:25.0
2017-10-18 07:15:30.0
2017-10-18 07:15:36.0
2017-10-1807:16:12.0
2017-10-1807:16:52.0
2017-10-1807:17:01.0
2017-10-1807:17:41.0
2017-10-1807:17:57.0
2017-10-18 07:18:04.0
2017-10-1809:14:31.0
2017-10-18 09:19:28.0
2017-10-18 09:45:20.0
2017-10-18 09:48:36.0
2017-10-18 09:51:27.0
2017-10-18 15:17:54.0
2017-10-18 15:19:03.0
2017-10-19 11:53:27.0
2017-10-1911:53:30.0
2017-10-19 16:30:47.0
2017-10-19 16:43:58.0

ld LL

bubled



¢Como funciona?

Estadisticas globales

CONTENIDOS PUBLICADOS Incluye todos los mensajes y cuestionarios

Mensajes Cuestionarios
COMUNICACIONES REALIZADAS INTERACCIONES REALIZADAS EN MENSAJES ABIERTOS
Visualizados en timeline Abiertos Total interacciones

FichaPRL  Auditoria de accesos

COMUNICACIONES REALIZADAS Incluye todos los mens y cuestionarios

USUARIOS Incluye los empleados de todas las empresas

Enviados Visualizados en timeline Abiertos Interacciones
Empleado activado el 19/10/2017 ¢ Exportarinforme
NOMBRE/TITULO TIPO FECHAENVIO FECHAACCESO
BIENVENIDA 2 Mensaje 26/12/2017 11/01/2018

BIENVENIDA 2 Mensaje 26/12/2017 26/12/2017 J b ‘
BIENVENIDA 2 Mensaje 26/12/2017 29/01/2018 b U b Le d




é¢Para qué usarlo?

Modelo eficaz de
informacion

Mejorar la
asimilacioén del
mensaje

Reducir

accidentes
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é¢Para quién es?

Gran empresay
Pymes

Servicios de
prevencion

ajenos (SPA PRL)

e
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Back Office

bdbubled

od

bubled

BUBLED

Iniciar sesion

Accede con tu cuenta bubled

Iniciar sesidn
automaticamente

Olvidé mi contrasefia —

pu
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http://platform.bubled.es/
http://platform.bubled.es/

fmw/éw’ pOF Sk atencion o
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